
 

 

  

 

商工会職員採用のための試験を実施しますので、下記事項をご確認の上、ご応募ください。 

   【募集商工会・募集人数・勤務地】 

№ 商工会名 人数 所在地 
1 水巻町商工会 1 名 遠賀郡水巻町頃末北1-9-7 

2 岡垣町商工会 1 名 遠賀郡岡垣町海老津駅前9-36 

3 福岡県商工会連合会 1 名 福岡市博多区吉塚本町9-15 中小企業振興センター7 階 

      ※採用時の配属先については、勤務を希望する商工会を優先します（履歴書兼申込書に配属希望商工会 

記入欄を設けています）。 

      ※採用後は、人事異動により福岡県内の他の商工会へ異動があります。 

      ※応募時期によっては、募集人員確保のため募集を終了している場合があります。応募の際には、 
事前に福岡県商工会連合会までご連絡いただき、最新情報のご確認をお願いします。 

  【業 務 内 容 】    職種：経営支援員 

               商工会運営にかかる事務処理や地域商工業者の相談指導業務を行う経営指導員 

の補助業務を行います。 

また、地域商工業者に対する経理や税務申告等の相談指導業務を行います。 

※経営支援員として一定の経験年数を経た後、任用試験を受験して経営指導員に登用

される制度があります （採用時に 35 歳以下の者に限る）。 

【受 験 資 格 】    令和7 年4 月1 日現在59 歳以下で、パソコンの基本操作（Excel、Word 等）に慣れて 

いる者 

かつ、簿記検定3 級以上の資格を有しており、中途採用に応じられる者 

※応募時に履歴書兼申込書とともに、簿記資格証明書または合格証のコピーを提出 

いただきます。 

【募 集 期 間 】    随時募集中（募集人員が確保され次第、終了します）。 

【採用予定日】    相談の上、決定します。 

【 試 験 日 】    応募受付後にお知らせします。 

                   ※試験内容・・・書類審査、適性検査、筆記試験、面接 

【 給 与 等 】     

①給 与・・・給料（大学新卒  202,400 円、短大新卒者  184,600 円、高校新卒者  170,900 円）、通勤手

当、住居手当、扶養手当、超過勤務手当、期末手当（令和5 年度実績 4.5 ヶ月分） 

           ※新卒者の給料月額については福岡県職員に準じています。 

※過去の勤務歴や特定の資格を有すること等により初任給が変わりますので、参考までの例示 

となります。ただし、採用時に 36 歳以上の場合は、初任給については上記の最終学歴のみの 

算定となり、経験年数加算はありませんのでご注意ください。 

②勤務時間等・・・8 時30 分～17 時15 分（実働7 時間45 分） ※配属先により時間帯が異なる場合もあります。 

 完全週休二日制（土日）、祝日・年末年始休暇（12 月 29 日～1 月 3 日）、有給休暇 20 日（ただ

し、初年度10 日） 

【応 募 方 法 】    https://shokokai.ne.jp/category0/1906/ 
              （［商工会連合会からのお知らせ］＞［すべてのお知らせ］＞［【採用】商工会職員個別選考試験（経営支援員）の実施について］） 

上記URL より個別選考試験申込要領等をご確認の上、申し込みしてください。 

※福岡県商工会連合会ホームページ内「採用情報」には掲載しておりません

ので、お間違えないようにお願いします。 

【応募書類提出先及びお問い合せ先】 

       福岡県商工会連合会  総務人事課  採用担当   

       〒812-0046 福岡市博多区吉塚本町 9-15  福岡県中小企業振興センター7Ｆ 

℡ 092-622-7708 

福岡県内商工会職員個別選考試験 (経験不問)  


